Maler:innen und Lackierer:innen flihren eine bunte Palette
vielseitiger Aufgaben aus. Sie kénnen durch Farben
effektvolle Akzente setzen, Formen betonen und
sympathische Raumlichkeiten schaffen. Wir vermitteln dir
als Auszubildenden wahrend der gesamten Ausbildung
sowohl fachliche als auch theoretische Grundlagen fiur die
einzelnen Oberflachengestaltungen.

01 Jalv

* Untergriinde priifen und bewerten

* Behandlung, Beschichtung und Gestaltung

* wie Farbtdne gemischt und nachgemischt werden
* Streichen, Rollen und Beschichtungen spritzen

* Tapezier-, Lackier- und Bodenbelagsarbeiten

02. Julve

¢ Oberflachengestaltung mit Mustern, Werkstrukturen
und durch Beschichtungsstoffe

¢ Kundenwinsche in die Auftragsausfiihrung einbeziehen
und dokumentieren

* was beim Erstellen von Zeichnungen und Farbplanen zu
beachten ist

* Messungen durchfuhren und die Ergebnisse dokumentieren

03. Juivy

* Raumkonzepte & Fassadengestaltungen entwerfen

* Oberflacheneffekte mit Beschichtungsstoffen, Lasuren
und Applikationen herstellen

¢ vorbeugende Holz- und BautenschutzmalRnahmen
durchfiihren und Schaden beseitigen

* Natursteine, Sichtmauerwerk und Betonoberflachen reinigen

* Innenraumgestaltung durch Tapezier- und Lackierarbeiten

* Verlegen von Design Bodenbelagen

) aussagekraftiges Bew

) Lebensl

) odf. Praktikumsb

w” KREATIV

%" SpaB am Handwerk

%’ Freude an Maschinentechnik

\/ SpaR an der Arbeit im Freien

»” handwerkliches Geschick

%” Freude am Gestalten

\f gute Umgangsformen

\, Freude am Umgang mit Menschen
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Ewering GmbH
schulstrafe 3
48734 Reken

bewerbung@ewering.de

Hast du noch
Fragen zur
Ausbildung bei
uns?

Dann schreibe uns doch eine E-Mail,
rufe uns an oder schreibe uns einfach
eine WhatsApp!

Ausfiihrliche Informationen
zum Thema Ausbildung bei uns
findest du auch online!

02864/9487-92

i=, @ewering.team
s

liber
90 Jahre

| | [ |

EWESINC

Malerbetrieb ¢ Bodenbeldge
Trocknungsservice

Schulstr. 3 e 48734 Reken e Tel. 02864/9487-0
www.ewering.de




und Lackierer:in gibt es auch mehrere Mdéglichkeiten sich

Nach der abgeschlossenen Ausbildung zum/zur Maler:in DE‘NE Du NG
weiterzubilden und im Unternehmen aufzusteigen. ' r IE‘T ERB‘ L

Z.B. besteht einerseits die Mdglichkeit eine Techniker- P~
schule zu besuchen und dort einen examinierten Ab- i
schluss als ,Staatlich geprifter Techniker:in oder auch /
Wer bei uns eine duale Ausbildung zum/zur Maler:in und Betriebsmanager:in zu absolvieren. So bieten sich auch in einem handwerklich ta1t/t/n Beruf
Lackierer:in der Fachrichtung Gestaltung und Instandhaltung . . - I . ueh - dwerklich ge~wieten Ber
absolviert, lernt tiberwiegend in unserem Malerbetrieb und in Andererseits besteht die Moglichkeit in unserem Unter- verschiedene Aufstiegsmaglichkeiten, die mehr Verantwortung
der Beruf,sschule nehmen mehr Verantwortung zu erhalten, indem man als aber auch vor allem Abwechslung im Berufsalltag mit sich
’ Vorarbeiter:in oder auch Baustellenleiter:in eingesetzt wird. bringen.
. i T . Um diesen Werdegang zu vervollstandigen, bietet sich die
m:c:r\gﬁ;iﬁg \Lv:gf:ghder;itf::;'eg:g rtﬁiﬁggt\',';?ﬂﬁfe‘f{ Méglichkeit eine Meisterschule fur Maler:in und Lackierer:in Mit einer Ausbildung im Handwerk startest du deine berufli-
P 9 ’ zu besuchen und so seine Meisterpriifung abzulegen. che Karriere in Deutschlands starkstem Wirtschaftssektor.
4
So werden in Projekten sowohl Arbeiten wie Maltechniken, das Am’ng/
Anbringen von Stuckdekorationen und Tapezieren als auch das . . .
Berechnen von Materialbedarf und Aufwand vermittelt. Du bekommst einen Kleinwagen als Firmenwagen. \l/ :
Techn. Fachberater/in
Der Unterricht in der Berufsschule findet ein- bis zweimal pro 5’? o S $taatl' gepr. . Anwendungstechniker/in
Woche statt. Erfolgt er in Blockform, wird der Unterrichtsstoff ‘é@ Betriebsmanager/in

Betriebswirt/in

eines Jahres in Blécken von beispielsweise drei oder vier

Wochen vermittelt. Du erhaltst ein E-Bike deiner

Wahl bis zum einem Betrag
von 3.500,- EUR zur
Verfuigung gestellt.

des Handwerks

Staatl. gepr. Techniker/in

. . . ) % Fachrichtung Anwendungstechnik .
Unsere Baustellen befinden sich hauptsachlich < Fachrichtung Gestaltung Maler - und

. .. - : i iebswi Lackierermeister/in
im Miinsterland, Ruhrgebiet und Rheinland. Als Auszubildener Fachrichtung Betrisbswirtschaft el TR e

bei Ewering hast du die e
.0 Baustellenleiter/in
AM"WWW Wahl aus @verschiedenen Pramien: N

ORI " RSO 5 Vorarbeiter/in

Die Hohe der AusbildungsvergUtung ist abl langlg vom Ausbil- ’
i ﬂ;u“,“"m 2
Abschluss nach 3 Jahren: Maler und Lackierer/in

dungsbereich (z.B. Industrie und Handel, Handwerk) und von oo . 200803
der Branche, in der die Ausbildung stattfindet. Auch der rdum- ?“Wm u,.,;,ﬁ;;r;:u..',,“;;if;m..t
liche Geltungsbereich des entsprechenden Tarifvertrages kann *2e21ag; e
Einfluss auf die Hohe der Ausbildungsvergiitung haben. Wir bezahlen vollstéandig e

. . . . .. . deinen Fi'lhrerscheip der \ Fachrichtung Gestaltung und Instandhaltung : Fachrichtung Gestaltung und Instandhaltung :
Als Auszubildender in der Firma Ewering konnte dein K!asse B, 'wenn du _d'e Fahrerlaubnis . Fachrichtung Bauten- und Korrosionsschutz Fachrichtung Bauten- und Korrosionsschutz
Ausbildungsgehalt wie folgt aussehen: wahrend deiner Ausbildung erwerben mdchtest.

ceWEIINC

Gestufte Ausbildung Regulire Ausbildung :
= Abschluss Bauten- und Objektbeschichter(in) 1. - 3. Lehrjahr als Maler- und Lackierer(in)

Tarif- Ewering- Dein Ausbildungs- - A 0e
vergiitung* Zuschlag gehalt* EJW %W“’%AMW
1. Ausbild jahr: 800 € + 120 € 920 €
a2 Zu der Ublichen Tarifvergtitung
2. Ausbildungsjahr: 885 € + 120 € = 1.005 €
3. Ausbildungsjahr: 1.050 € + 120 € 1.170 €

zahlt dir Ewering einen N N
*Vergiitungsbeispiel fiir den Ausbildungsstart 2024

Zuschlag von 120 € auf dein [
Auszubildenengehalt oben drauf. — Realschule






